
 

 

 

 

 

 

 “Our VISION is to become the trusted solutions provider for our worldwide customers’ floor and wall 
covering aspirations.” 
 

 “Our MISSION is to enable growth by developing the knowledge, skill and productivity of our 

employees, creating a happy workplace and using advanced technology which high energy efficiency 

and environmental friendly and best work practices to support continual business growth.” 
 

 

 

We will achieve our Mission and Stakeholder expectations by personally following our 

organizational beliefs and values in all we do: 

 

Business Excellence  -     “passion and commitment to continuous improvement in 

Quality, Safety, Environment, Energy and Labor systems” 
Teamwork -   “working as a team to accomplish great results” 
Leadership -    “shaping a better future” 
Integrity -     “be honest and realistic” 
Communicating & Listening -     “to all those who are important to our business”  

 

 

Customer Satisfaction -     Listen and learn from the needs of the customer 

Improved Supply Chain  -     Optimized costs and resources to support growth 

Knowledge & Skills   -     Development of people, technology & infrastructure 

 

 

 

➢ Act with urgency and be responsive to change 

➢ Be accountable for our actions and inactions 

➢ Have courage to communicate ideas and embrace change for good 

➢ Encourage and reward team working and collective problem solving 
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วิสยัทศัน์ 

มุ่งมัน่สู่การเป็นผูบ้รกิารดา้นผลติภณัฑป์พูืน้และผนังทีลู่กคา้ทัว่โลกใหก้ารยอมรบัและไดร้บัความไวว้างใจ  
 

พนัธกิจ 

พฒันาทกัษะความรู้ และศกัยภาพของพนักงานภายใต้บรรยากาศการท างานที่มคีวามสุข  โดยใช้เทคโนโลยทีี่ทนัสมยั มี
ประสทิธภิาพสงูดา้นการใชพ้ลงังานและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม และระบบปฏบิตังิานทีม่ปีระสทิธภิาพเพื่อสนับสนุนการเตบิโต
ของธุรกจิอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 

เพื่อใหบ้รรลุซึง่พนัธกจิและความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยี เราจะยดึมัน่ในคุณค่าและความเชื่อขององคก์ร 
มีความเป็นเลิศด้านธรุกิจ -   ความมุ่งมัน่ในการปรบัปรุงระบบคุณภาพ ความปลอดภยั สิง่แวดลอ้ม พลงังาน 

และแรงงานอยา่งต่อเนื่อง 
ร่วมท างานเป็นทีม -   ร่วมกนัท างานกบัผูอ้ื่นเพื่อบรรลุผลส าเรจ็ร่วมกนั  
มีภาวะผู้น า -   สรา้งสรรคอ์นาคตทีด่กีว่า 
เป่ียมจรรยาบรรณ -   มคีวามความซื่อสตัยแ์ละยดึมัน่ในความถูกตอ้งเป็นธรรม 

รบัฟังและส่ือสาร -   สื่อสารอย่างมปีระสทิธภิาพ และรบัฟังความคดิเหน็ของทุกภาคส่วน 

 

 

ความพึงพอใจของลูกค้า - รบัฟังและศกึษาความคาดหวงัของลูกคา้ 

การพฒันาห่วงโซ่อปุทาน  - ใชท้รพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพและปรบัปรุงตน้ทุนเพื่อสนับสนุนการเตบิโต  
                                         ทางธุรกจิ 

ทกัษะและความรู้ - พฒันาศกัยภาพของพนักงาน, เทคโนโลย ีและโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 

 
 

 

➢ มคีวามรวดเรว็ในการตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลง 
➢ มคีวามรบัผดิชอบต่อภาระหน้าที ่ท างานส าเรจ็ลุล่วงตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

➢ กลา้แสดงความคดิเหน็, ยอมรบัและสนับสนุนเพื่อการเปลีย่นแปลงทีด่ขี ึน้ 

➢ ส่งเสรมิการร่วมกนัแกไ้ขปัญหา ชื่นชมและสนับสนุนการท างานเป็นทมี 
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คณุค่าส าคญั 

ส่ิงท่ีควรให้ความส าคญั 

แนวทางปฏิบติั 
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